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À partir de janvier 2024, la Société d’inclusion économique et sociale (SIES) lancera le 

processus de renouvellement d’Ensemble pour vaincre la pauvreté : le plan 

d’inclusion économique et sociale du Nouveau-Brunswick. Tous les 5 ans, la SIES 

invite les gens du Nouveau-Brunswick à lui faire part de leurs perspectives, idées et 

solutions quant à la question de la pauvreté et de l’inclusion économique et sociale. 

Le contexte actuel n’est pas unique au Nouveau-Brunswick. Le Plan directeur de la 
transformation : le rapport de 2023 du Conseil consultatif national sur la pauvreté 
souligne en principe les mêmes thèmes et sujets de préoccupation au niveau 
national qu’au Nouveau-Brunswick : 

• le logement et la sécurité alimentaire; 
• le transport; 

• le soutien à la santé mentale; 
• le racisme, la discrimination et la stigmatisation; 

• le salaire et le soutien au revenu. 

Ce document offre un aperçu global des réussites dans le cadre d’Ensemble pour 

vaincre la pauvreté au cours des dernières années. Il met en valeur les résultats 

positifs qui peuvent être accomplis grâce à la collaboration de l’ensemble des 

4 secteurs au Nouveau-Brunswick. 

Qu’est-ce que l’inclusion économique et sociale? 

« [I]nclusion économique et sociale » La capacité d’une personne de participer 

entièrement aux activités économiques et sociales de la société. 

Qu’est-ce que la pauvreté? 

« [P]auvreté » La situation dans laquelle se trouve une personne dépourvue de ressources, 

des moyens, des occasions et du pouvoir nécessaires pour acquérir et maintenir son 

autonomie économique ou pour s’intégrer à la société et en être un membre actif. 

Loi sur l’inclusion économique et sociale, LN-B 2010, ch. E-1.105 

https://www2.gnb.ca/content/gnb/fr/ministeres/sies.html
https://www2.gnb.ca/content/dam/gnb/Departments/esic/pdf/ESIC-OPT3-FR.pdf
https://www2.gnb.ca/content/dam/gnb/Departments/esic/pdf/ESIC-OPT3-FR.pdf
https://www.canada.ca/fr/emploi-developpement-social/programmes/reduction-pauvrete/conseil-consultatif-national/rapports/annuel-2023.html
https://www.canada.ca/fr/emploi-developpement-social/programmes/reduction-pauvrete/conseil-consultatif-national/rapports/annuel-2023.html
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La Société d’inclusion économique et sociale a été créée en 2010 dans le but de 

coordonner l’élaboration et la mise en œuvre du plan d’inclusion économique et 

sociale du Nouveau-Brunswick et d’établir des rapports sur le plan. La SIES comporte 

une structure unique, car le conseil d’administration et les comités consultatifs sont 

composés de représentants des 4 secteurs (personnes citoyennes, sans but lucratif, 

affaires, gouvernement). 

 

La SIES coordonne et soutient 

également les réseaux d’inclusion 

communautaire (RIC) de partout dans la 

province quant à l’élaboration et la mise 

en œuvre d’initiatives visant à réduire la 

pauvreté et aider de milliers de 

personnes néo-brunswickoises à devenir 

plus autonomes.  

 

 

Ensemble pour vaincre la pauvreté (EVP) est le plan d’inclusion économique et 

social du Nouveau-Brunswick. Le désir que toutes les personnes néo-brunswickoises 

soient incluses et puissent s’épanouir s’inscrit au cœur d’EVP. Chaque plan (EVP1, 

EVP2 et EVP3) souligne des piliers et des mesures prioritaires qui ont aidé à 

façonner sa mise en œuvre.  

 

 

 

 

 

 

 

La Loi sur l’inclusion économique et 

sociale exige que le plan d’inclusion 

économique et sociale soit renouvelé 

tous les 5 ans dans le cadre d’un 

processus d’engagement public. 

Ensemble pour vaincre la pauvreté 4 

sera lancé en 2025.  

https://www2.gnb.ca/content/gnb/fr/ministeres/sies.html
https://www2.gnb.ca/content/gnb/fr/ministeres/sies/reseaux_dinclusion_communautaire.html
https://www2.gnb.ca/content/gnb/fr/ministeres/sies/reseaux_dinclusion_communautaire.html
https://laws.gnb.ca/en/pdf/cs/E-1.105.pdf?_gl=1*1bxz8qb*_ga*MjQzNDQxNDQwLjE2OTc1NjA5OTE.*_ga_F531P4D0XX*MTcwMDY2OTIwNy40NC4xLjE3MDA2Njk4MzAuMC4wLjA.
https://laws.gnb.ca/en/pdf/cs/E-1.105.pdf?_gl=1*1bxz8qb*_ga*MjQzNDQxNDQwLjE2OTc1NjA5OTE.*_ga_F531P4D0XX*MTcwMDY2OTIwNy40NC4xLjE3MDA2Njk4MzAuMC4wLjA.
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EVP1, de 2009 à 2014, a mis en valeur 

22 mesures prioritaires divisées selon 3 piliers : 

être, devenir et appartenir. 

 

 

 

 

 

 

EVP2, de 2014 à 2019, a mis en valeur 

28 mesures prioritaires divisées selon 

4 piliers : renforcement des capacités 

communautaires, apprentissage, inclusion 

économique et inclusion sociale.  

 

 

EVP3, de 2020 à 2025, a mis en valeur 

9 mesures prioritaires divisées selon 3 piliers : 

programmes et services, inclusion et 

communautés saines, et sécurité du revenu. 

 

https://www2.gnb.ca/content/dam/gnb/Departments/esic/pdf/Booklet-f.pdf
https://www2.gnb.ca/content/dam/gnb/Departments/esic/pdf/Booklet-f.pdf
https://www2.gnb.ca/content/dam/gnb/Departments/esic/pdf/Booklet-f.pdf
https://www2.gnb.ca/content/dam/gnb/Departments/esic/pdf/PlanDinclusionEconomiqueSocialeNB2014-2019.pdf
https://www2.gnb.ca/content/dam/gnb/Departments/esic/pdf/PlanDinclusionEconomiqueSocialeNB2014-2019.pdf
https://www2.gnb.ca/content/dam/gnb/Departments/esic/pdf/PlanDinclusionEconomiqueSocialeNB2014-2019.pdf
https://www2.gnb.ca/content/dam/gnb/Departments/esic/pdf/PlanDinclusionEconomiqueSocialeNB2014-2019.pdf
https://www2.gnb.ca/content/dam/gnb/Departments/esic/pdf/PlanDinclusionEconomiqueSocialeNB2014-2019.pdf
https://www2.gnb.ca/content/dam/gnb/Departments/esic/pdf/ESIC-OPT3-FR.pdf
https://www2.gnb.ca/content/dam/gnb/Departments/esic/pdf/ESIC-OPT3-FR.pdf
https://www2.gnb.ca/content/dam/gnb/Departments/esic/pdf/ESIC-OPT3-FR.pdf
https://www2.gnb.ca/content/dam/gnb/Departments/esic/pdf/ESIC-OPT3-FR.pdf
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Beaucoup de travail a été accompli depuis le lancement du premier plan Ensemble 

pour vaincre la pauvreté en 2010 : 

• les réformes de l’aide sociale (2013 et 

2021); 

• le plan De beaux sourires et une bonne 

vision pour les enfants de familles à faible 

revenu; 

• le Régime de médicaments du Nouveau-

Brunswick, qui offre la couverture de 

médicaments pour les gens n’ayant pas 

de régime de médicaments sur 

ordonnance; 

• l’augmentation fréquente du salaire 

minimum, y compris l’indexation au coût de la vie; 

• la mise en œuvre de services de transport communautaire partout dans la 

province; 

• l’élaboration et la mise en œuvre de 211NB; 

• la promotion de la littéracie financière, y compris de l’aide à remplir les 

déclarations d’impôts; 

• plus de 675 projets communautaires élaborés et mis en œuvre au sein des 

communautés. 

Ensemble pour vaincre la pauvreté est axé sur la réduction de la pauvreté et 

l’amélioration de la qualité de vie au bénéfice de toutes les personnes vivant dans la 

province. Il repose sur une approche unique et 

collaborative qui nécessite la concertation de 

tous les secteurs, et ce, aux échelles locale, 

régionale et provinciale. Ce plan est collaboratif, 

mais il repose également sur l’inclusion. Il 

privilégie la diversité, car chacune des mesures 

est destinée à tous les gens du Nouveau-

Brunswick. 

Dans cet esprit, la voix de chaque personne est 

importante, et elle doit être entendue. Les 

partenaires dans les secteurs privé, public et sans 

EVP s’harmonise à la première 

stratégie canadienne de réduction 

de la pauvreté, Une chance pour 

tous, lancée en août 2018. La 

stratégie souligne la collaboration 

quant à l’élimination de la pauvreté 

pour que les personnes 

canadiennes vivent dignement, 

aient une chance réelle et juste de 

réussir et fassent preuve de la 

résilience nécessaire. 

EVP s’harmonise au Programme de 

développement durable à 

l’horizon 2030 des Nations Unies, qui 

sert de cadre général pour 

l’élaboration et la mise en œuvre du 

plan. En 2015, le Canada et près de 

200 autres pays ont adopté le 

Programme, dont le principe directeur 

le plus important est celui selon lequel 

il ne faut abandonner personne. 

https://www2.gnb.ca/content/gnb/fr/ministeres/sies/nouvelles/communique.2013.04.0367.html
https://www2.gnb.ca/content/gnb/fr/ministeres/developpement_social/nouvelles/communique.2021.09.0666.html
https://www2.gnb.ca/content/gnb/fr/ministeres/developpement_social/promos/beaux_sourires_et_une_bonne_vision.html
https://www2.gnb.ca/content/gnb/fr/ministeres/developpement_social/promos/beaux_sourires_et_une_bonne_vision.html
https://www2.gnb.ca/content/gnb/fr/ministeres/sante/AssurancemaladiesMedicaments/Le_regime_medicaments_du_N-B.html
https://www2.gnb.ca/content/gnb/fr/ministeres/sante/AssurancemaladiesMedicaments/Le_regime_medicaments_du_N-B.html
https://www2.gnb.ca/content/gnb/fr/ministeres/sies/transport-communautaire.html
https://nb.211.ca/
https://www.canada.ca/fr/emploi-developpement-social/programmes/reduction-pauvrete/rapports/strategie.html
https://www.canada.ca/fr/emploi-developpement-social/programmes/reduction-pauvrete/rapports/strategie.html
https://www.un.org/sustainabledevelopment/fr/
https://www.un.org/sustainabledevelopment/fr/
https://www.un.org/sustainabledevelopment/fr/
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but lucratif, ainsi que les personnes citoyennes, doivent faire équipe pour se pencher 

sur les répercussions des services et des programmes qui ont été conçus pour les 

personnes en situation de pauvreté. 

Il a été prouvé que le gouvernement ne peut à lui seul éliminer ou réduire la 

pauvreté. La SIES a été créée comme catalyseur pour promouvoir et favoriser les 

partenariats entre les 4 grands secteurs de la collectivité, à savoir les organismes 

sans but lucratif, le milieu des affaires, le gouvernement et les personnes citoyennes. 
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L’objectif des 12 réseaux d’inclusion communautaire (RIC), mis sur pied en 2011, 

est de cerner, dans le cadre d’une démarche coopérative, les priorités et les enjeux 

régionaux en matière de pauvreté, et d’élaborer et de mettre en œuvre un plan 

régional de réduction de la pauvreté qui s’harmonise aux plans Ensemble pour 

vaincre la pauvreté.  

Les RIC, qui ont été intégrés à leur commission de services régionaux (CSR) 

respective en 2023, sont au cœur du renforcement des capacités des collectivités, et 

ils contribuent à rehausser le niveau de mobilisation grâce à la portée des efforts 

collectifs et de la collaboration. Ils jouent un rôle de coordination et de collaboration 

avec les organismes locaux et les appuient dans l’élaboration et la mise en œuvre des 

divers projets communautaires qui font la promotion de l’inclusion économique et 

sociale dans le but de réduire la pauvreté. 

La SIES fournit des contributions financières et du soutien aux RIC. 

Les personnes citoyennes, les organismes communautaires, les entreprises locales, 

les organismes gouvernementaux et les collectivités sont encouragés à participer aux 

activités de leur RIC régional. 

 

De beaux sourires et une bonne vision est le nom donné au régime de soins 

dentaires et de la vue du Nouveau-Brunswick pour les enfants de familles à faible 

revenu qui n’ont pas d’assurance dentaire ou de la vue, soit privée ou 

gouvernementale. Mis sur pied dans le cadre du premier plan Ensemble pour vaincre 

la pauvreté et lancé en 2012, ce programme continue d’offrir l’accès aux soins 

dentaires et aux soins de la vue aux enfants vulnérables du Nouveau-Brunswick. 

 

 

 

 

https://www2.gnb.ca/content/gnb/fr/ministeres/sies/reseaux_dinclusion_communautaire.html
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Le régime procure la couverture nécessaire pour certains soins de base, soit : 

• soins dentaires : examens réguliers, 

radiographies et extraction de dents, y compris 

certains traitements préventifs tels que le 

scellant et les traitements au fluorure; 

• soins de la vue : examen complet annuel, 

lentilles et montures.  

Les critères d’admissibilité sont décrits sur la page Web du programme De beaux 

sourires et une bonne vision.  

 

Mis sur pied dans le cadre du premier plan Ensemble pour vaincre la pauvreté (2009-

2014), le Régime médicaments du Nouveau-Brunswick donne accès à une 

assurance-médicaments aux personnes néo-brunswickoises non assurées. Le régime 

couvre plus de 5 000 médicaments d’ordonnance, y compris de nombreux 

médicaments au coût élevé. Les primes et les quotes-parts maximum sont calculées 

en fonction du revenu annuel de la famille, comme indiqué par l’Agence du revenu 

du Canada (ARC) sur la déclaration de 

revenus pour l’année précédant 

immédiatement l’année en cours. Tous 

les adultes participant au régime 

paient des primes mensuelles pour en 

faire partie. Les enfants de 18 ans et 

moins ne paieront pas de primes, mais 

un parent doit être inscrit au régime. 

Les critères d’admissibilité sont décrits 

sur la page Web du Régime 

médicaments du Nouveau-Brunswick. 

 

En 2011, la SIES a commencé à 

collaborer avec l’Agence du revenu du 

Canada (ARC) et le ministère du Développement social (DS) du Nouveau-Brunswick 

pour promouvoir le Programme communautaire des bénévoles en matière 

En date du 31 décembre 2022, 

un total de 16 371 enfants du 

Nouveau-Brunswick avaient 

accès au programme. 

Remarque : Les données tiennent compte des 

améliorations apportées au Régime au cours des 

années. 

https://www2.gnb.ca/content/gnb/fr/ministeres/developpement_social/promos/beaux_sourires_et_une_bonne_vision.html
https://www2.gnb.ca/content/gnb/fr/ministeres/developpement_social/promos/beaux_sourires_et_une_bonne_vision.html
https://www2.gnb.ca/content/gnb/fr/ministeres/sante/AssurancemaladiesMedicaments/Le_regime_medicaments_du_N-B.html
https://www2.gnb.ca/content/gnb/fr/ministeres/sante/AssurancemaladiesMedicaments/Le_regime_medicaments_du_N-B.html
https://www.canada.ca/fr/agence-revenu/services/impot/particuliers/programme-communautaire-benevoles-matiere-impot.html
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d’impôt (PCBMI). Depuis ce temps, le programme Obtenez vos prestations au 

Nouveau-Brunswick – autrefois connu sous le nom Obtenez votre part du gâteau en 

argent – fait l’objet d’une vaste promotion par la SIES. Grâce au programme, des 

organismes communautaires tiennent des comptoirs d’impôts gratuits, où des 

bénévoles remplissent les déclarations de revenus pour des personnes ayant un 

revenu modeste et une situation fiscale simple. Selon leur situation, les personnes et 

les familles pourraient être admissibles à l’obtention de crédits et de prestations 

provinciaux et fédéraux qui pourraient améliorer leur vie, puisque l’admissibilité à ces 

programmes est fondée sur le revenu. Ce projet a aidé les Néo-Brunswickois à 

accéder à plus de 424 millions de dollars en prestations pour leur famille depuis sa 

mise en œuvre.  

Outre les comptoirs d’impôts, des Super comptoirs ont lieu partout dans la province 

afin que les participants puissent recevoir de l’aide pour remplir et soumettre leurs 

déclarations de revenus, obtenir un numéro d’assurance sociale pour leurs enfants et 

les inscrire au Bon d’études canadien en même temps, au même endroit. Des 

renseignements sur d’autres programmes et prestations pour les familles y sont 

également offerts. 

Obtenez vos prestations 2010-2022 

Année de 
déclaration 

Prestations 
obtenues  

(en millions) 

No de déclarations 
soumises 

Super comptoirs No de bénévoles No d’organismes 

2010 S. O. 13 969 S. O. 323 61; 3 toute l’année 

2011 22,5 $ 14 481 S. O. 352 62 

2012 25,96 $ 17 705 S. O. 443 68 

2013 29,4 $ 17 763 S. O. 579 89 

2014 32,36 $ 20 124 S. O. 539 99 

2015 35,84 $ 21 402 S. O. 450 
125;  

61 toute l’année 

2016 38,87 $ 22 671 5 comptoirs  571 
166;  

87 toute l’année 

2017 46,8 $ 23 389 5 comptoirs 571 
177;  

75 toute l’année 

2018 55,71 $ 25 720 8 comptoirs 758 236 

2019 36 193 $ 
16 990  

(au 29 juin 2020) 

4 comptoirs 
(5 comptoirs 

annulés en raison de 
la COVID) 

740 250 

2020 S. O. 
19 270  

(18 610 déclarants) 

Aucun Super 
comptoir n’a été 

tenu en raison de la 
COVID 

750 240 

2021 44,42 $ 
21 450  

(20 430 déclarants) 

Aucun Super 
comptoir n’a été 

tenu en raison de la 
COVID 

530 210 

2022 55,27 $ 25 030 S. O. 440 200 

Source : Statistiques sur les comptoirs d’impôts gratuits du gouvernement du Canada 

https://www.canada.ca/fr/agence-revenu/services/impot/particuliers/programme-communautaire-benevoles-matiere-impot.html
https://www2.gnb.ca/content/gnb/fr/ministeres/sies/obtenez_vos_prestations.html
https://www2.gnb.ca/content/gnb/fr/ministeres/sies/obtenez_vos_prestations/super_comtoirs.html
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La force du projet Obtenez vos prestations du Nouveau-Brunswick continue de 

résider dans les partenariats de collaboration établis entre les organismes. La SIES 

dirige le projet et aide l’ARC à établir des liens avec les particuliers et les 

communautés, ce qui permet au programme de prendre de l’essor dans toute la 

province. Le programme Obtenez vos prestations est unique, parce qu’il est géré à 

l’échelle provinciale et il relie des ministères et organismes provinciaux et fédéraux 

comme Service Canada, Emploi et Développement social Canada et les 

Bibliothèques publiques du Nouveau-Brunswick. 

 

211NB, une ressource gratuite et confidentielle pour aider les personnes néo-

brunswickoises à s’orienter parmi les services, a été lancée en octobre 2020 par le 

gouvernement provincial en partenariat avec le gouvernement fédéral, Centraide et 

la SIES. 211NB est un service de renseignement et d’aiguillage qui oriente les gens 

du Nouveau-Brunswick vers d’essentiels services sociaux, communautaires, 

gouvernementaux et de soutien à la personne. Il aide les gens à trouver rapidement 

les programmes et services gouvernementaux et communautaires dont ils ont besoin 

pour leur situation particulière.  

Ce service téléphonique est offert 24 heures sur 24, sept jours sur sept, toute 

l’année, et ce dans les deux langues officielles et dans 170 autres langues grâce à 

des services d’interprétation.  

Le site Web www.nb.211.ca a été lancé en 

août 2021 et il est doté d’une fonction de 

recherche pour accéder à de l’information sur 

les ressources communautaires. De plus, un 

service de clavardage a été lancé en 

novembre 2021.  

Le 211NB s’est révélé apporter un soutien 

indispensable aux personnes pour les aider à 

trouver des services et des ressources, 

notamment au chapitre de l’alimentation et du 

logement, des services de santé mentale, des 

services aux personnes aînées et aux jeunes, et bien plus encore. Le programme a 

contribué à pallier de nombreux manques, particulièrement pendant la pandémie.  

http://www.nb.211.ca/
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Le volume d’appels a augmenté en 2022-2023, en particulier avec de nouvelles 

initiatives telles que la prestation d’urgence pour le carburant et le logement.  

Entre le 1er avril 2022 et le 31 mars 2023, les navigateurs de 211NB ont répondu à 

16 266 appels. Ils ont également répondu à 608 demandes par clavardage, par 

courriel et dans les médias sociaux. La plupart des appels concernaient l’aide 

financière temporaire, l’aide aux frais de logement et les programmes de revenu de 

base. Plus de 42 000 personnes utilisatrices ont visité le www.nb.211.ca au moins 

une fois depuis son lancement en août 2021. 

 

Dans le cadre d’EVP3, la SIES, en collaboration avec le ministère du Développement 

social, a mis l’aide sociale au premier plan, dans le but d’abattre les obstacles à 

l’emploi et de fournir un soutien au revenu suffisant aux personnes qui n’ont pas la 

capacité de travailler.  

Par conséquent, le 1er octobre 2021, le gouvernement du Nouveau-Brunswick a 

apporté des changements aux programmes d’aide sociale dans le but d’accroître 

l’aide financière mise à la disposition des bénéficiaires de l’aide sociale :  

•  Les prestations des bénéficiaires de l’aide sociale ne seront plus réduites si ces 

personnes reçoivent aussi des versements de pension alimentaire pour 

enfants, l’Allocation Canada - Nouveau-Brunswick pour le logement ou des 

montants compensatoires liés à des lésions corporelles.  

•  L’exemption salariale, qui permet aux bénéficiaires de conserver une partie de 

leurs prestations d’aide au revenu lorsque ces personnes occupent un emploi, 

a été accrue.  

•  Les membres du personnel infirmier praticien sont maintenant autorisés à 

signer les formulaires médicaux des bénéficiaires de l’aide sociale qui 

demandent une désignation de personne handicapée, éliminant ainsi un 

obstacle à l’accès.  

•  Les prestations d’aide sociale des personnes bénéficiaires qui vivent avec leurs 

parents ou qui consacrent moins de 25 % de leur prestation d’aide mensuelle 

au logement ne sont plus réduites.  

•  Les changements comprennent également une mise à jour de la définition de 

« sourd » dans les programmes d’aide sociale pour favoriser une meilleure 

évaluation des personnes ayant une déficience auditive.  

http://www.nb.211.ca/
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•  L’indexation de tous les taux d’aide sociale selon l’inflation. Cela signifie que le 

1er avril de chaque année, les taux d’aide sociale sont accrus en fonction du 

changement en pourcentage de l’indice des prix à la consommation du 

Nouveau-Brunswick.  

 

D’autres investissements quant à l’aide sociale sont attendus au printemps 2024.  

Des précisions sur la réforme sont expliquées sur la page Web de la Réforme de 

l’aide sociale 2021. 

 

L’accès au transport est essentiel à la 

réduction de la pauvreté, en particulier 

dans les régions rurales du 

Nouveau-Brunswick. Il est essentiel que les 

personnes néo-brunswickoises aient accès 

aux soins médicaux, à la nourriture, au 

soutien familial, aux services bancaires et 

aux liens vitaux avec leurs communautés.  

L’une des mesures prioritaires d’EVP3 consiste à élaborer et à mettre en œuvre des 

plans de transport régional pour accroître l’accessibilité, le caractère abordable et 

l’offre des services de transport. Le transport communautaire est une mesure 

prioritaire depuis EVP1 et a poursuivi son expansion grâce à EVP2. En 2017, le 

Comité consultatif de la SIES sur les systèmes de transport ruraux et urbain – 

composé de personnes intervenantes de divers secteurs possédant une expertise 

liée aux enjeux de transport au Nouveau-Brunswick – a élaboré et soumis au 

gouvernement une stratégie de transport durable pour le Nouveau-Brunswick afin 

d’améliorer l’accès au transport communautaire : Des surfaces aux services. Depuis, 

les programmes de transport communautaire ont fait beaucoup de chemin. Avec 

l’entrée en jeu d’EVP3, les RIC ont travaillé avec persévérance pour élargir l’offre de 

services alors que la pandémie mettait au premier plan l’importance du transport 

communautaire.  

https://www2.gnb.ca/content/gnb/fr/ministeres/developpement_social/promos/reforme_aide_sociale_2021.html
https://www2.gnb.ca/content/gnb/fr/ministeres/developpement_social/promos/reforme_aide_sociale_2021.html
https://www2.gnb.ca/content/dam/gnb/Departments/esic/pdf/Transportation-Transport/DesSurfacesAuxServices.pdf
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La SIES fournit un soutien administratif et financier 

pour l’établissement et le fonctionnement des 

services de transport en favorisant les liens entre les 

divers services en vue d’améliorer le modèle de 

fonctionnement. Elle offre également du soutien pour 

la mise en œuvre, le suivi et le maintien du 

programme de transport communautaire/régional 

tout en collaborant à l’élargissement régional d’un 

programme communautaire, en participant aux 

groupes de transport provinciaux et à la recherche 

active de possibilités de subventions de parties autres 

qu’elle-même.  

La SIES a organisé en mars 2023 le Symposium sur le transport en commun et 

communautaire au N.-B. pour discuter de l’importance du transport en commun dans 

la vie des gens du Nouveau-Brunswick. L’événement a attiré environ 200 personnes 

participantes ayant un intérêt, un mandat, des connaissances ou de l’expérience dans 

le domaine du transport en commun et du transport communautaire. L’objectif était 

de promouvoir et de favoriser la création de stratégies régionales intégrées de 

transport régional au Nouveau-Brunswick. 

https://www2.gnb.ca/content/gnb/fr/ministeres/sies/symposium.html
https://www2.gnb.ca/content/gnb/fr/ministeres/sies/symposium.html
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Dans le cadre de la réforme de la gouvernance locale qui est entrée en vigueur le 

1er janvier 2023 au Nouveau-Brunswick, les 12 CSR de la province ont reçu le mandat 

d’assurer un leadership régional en matière de transport régional et de transport 

communautaire. Pour optimiser ces efforts et la mise en commun des ressources, les 

CSR sont chargées de rassembler les personnes intervenantes et les gouvernements 

locaux, en collaboration avec la SIES, en vue de poursuivre l’élaboration et de la mise 

en œuvre des stratégies et des services visant à mieux servir les gens du Nouveau-

Brunswick. 

Un répertoire des services de transport communautaire indépendants est disponible. 

 

 

https://www2.gnb.ca/content/gnb/fr/ministeres/sies/transport-communautaire.html
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Le rétablissement de l’économie mondiale après la pandémie s’est poursuivi en 2022 

et en 2023, mais à un rythme moins élevé qu’en 2021. Un élément positif réside dans 

le soutien de l’économie néo-brunswickoise grâce à une croissance hors pair quant 

aux exportations, à l’emploi, aux revenus hebdomadaires moyens, aux salaires et 

traitements, aux investissements, aux mises en chantier et au commerce de détail. 

La population néo-brunswickoise se chiffre à 834 691 en date de juillet 2023, et ce, 

par suite d’une augmentation sans précédent au cours des dernières années. On 

prévoit que cette croissance se poursuivra.  

Incidence locale du contexte économique mondial 

Malgré le rétablissement de l’économie néo-brunswickoise, les personnes vivant 

dans la province ne sont pas à l’abri des répercussions négatives des taux d’intérêt 

grimpants et de la hausse continue des coûts des besoins de base, comme le 

logement, l’épicerie, les vêtements et le transport. Dans toutes les régions de la 

province, les gens sont confrontés à des défis quant à l’insécurité alimentaire et à la 

recherche de logement abordable.  

Mesure de la pauvreté 

En 2018, dans le cadre du 

lancement d’Une chance 

pour tous : la première 

Stratégie canadienne de 

réduction de la pauvreté, la 

mesure du panier de 

consommation (MPC) est 

devenue la mesure 

officielle de la pauvreté au 

Canada. Par souci de 

cohérence, la SIES a 

adopté la MPC à titre de 

mesure officielle de la 

pauvreté au Nouveau-

Brunswick. Il existe d’autres 

https://www.canada.ca/fr/emploi-developpement-social/programmes/reduction-pauvrete/rapports/strategie.html
https://www.canada.ca/fr/emploi-developpement-social/programmes/reduction-pauvrete/rapports/strategie.html
https://www.canada.ca/fr/emploi-developpement-social/programmes/reduction-pauvrete/rapports/strategie.html
https://www.canada.ca/fr/emploi-developpement-social/programmes/reduction-pauvrete/rapports/strategie.html
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mesures, y compris le seuil de faible revenu (SFR) avant et après impôt et la mesure 

de faible revenu (MFR), qui offrent un contexte supplémentaire à l’étude de la 

pauvreté dans la province. La MPC nous fait remarquer qu’en 2021, 

51 000 personnes (6,7 % de la population) vivaient sous le seuil de la pauvreté. 

Une personne ou une famille dont le revenu disponible est insuffisant à l’achat d’un 

panier de consommation prédéterminé vit dans la pauvreté. Les données estimatives 

provisoires de 2022 qui ont été publiées indiquent que la MPC dans les milieux 

ruraux du Nouveau-Brunswick s’élève à 46 665 $, et que celle dans les milieux 

urbains, selon la moyenne des trois grandes villes, s’élève à 48 674 $. Les données 

estimatives à l’heure actuelle indiquent que cette mesure continuera de grimper, et 

que, sans intervention supplémentaire, les coûts à la hausse des besoins essentiels 

continueront d’exercer une pression sur les familles néo-brunswickoises.   

Revenus et dépenses dans les ménages néo-brunswickois 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Les personnes qui travaillent à temps plein ne gagnent pas nécessairement assez 

d’argent pour répondre à leurs besoins essentiels. Malgré d’importants changements 

apportés au taux de salaire minimum au Nouveau-Brunswick au cours des dernières 

années, les personnes qui travaillent au salaire minimum vivent souvent sous le seuil 

de la pauvreté, et ce, surtout si elles n’obtiennent pas d’autres prestations 

gouvernementales. Des études révèlent que les  
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personnes ayant un risque plus élevé de vivre dans la pauvreté sont les plus 

susceptibles de travailler au salaire minimum. 

Environ 5,7 % de la population travaille au salaire minimum. 

 

Au Nouveau-Brunswick, en 2022, 30 655 personnes recevaient des versements 

d’aide sociale afin de subvenir à leurs besoins essentiels alimentaires, vestimentaires 

et de logement. Le nombre de 

bénéficiaires de l’aide sociale s’est 

affaibli depuis 2012 – sans compter 

la période pendant laquelle les gens 

recevant des prestations en temps 

de pandémie passaient à nouveau à 

des prestations d’aide sociale. L’aide 

sociale est considérée comme un 

soutien de dernier ressort pour les 

gens qui éprouvent des difficultés. 

Certaines personnes qui dépendent 

de l’aide sociale afin de répondre à 

leurs besoins essentiels vivent dans 

un état de pauvreté extrême. 

Source : Tableau de bord des indicateurs de bien-être, ministère du Développement social du 

Nouveau-Brunswick 

Bénéficiaires de l’aide sociale 
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Les données de Statistique Canada en 2021 indiquent clairement que les dépenses 

des ménages avaient augmenté; on s’attend à ce que les données de 2022 et 2023 

fassent état d’autres augmentations. 

En 2021, les dépenses moyennes par ménage au Nouveau-Brunswick se chiffraient à 

76 577 $. Les dépenses calculées correspondaient aux activités récréatives, à 

l’alimentation, au logement et au transport. 

En avril 2022, environ 75 % des 

personnes vivant au Canada ont 

déclaré que les coûts à la hausse 

avaient une incidence sur leur 

capacité de couvrir les dépenses 

quotidiennes. En 2022, les coûts 

de logement ont augmenté 

partout au Canada à raison de 

6,9 % sur une base annuelle 

moyenne; à la fin de cette année-

là, plus de la moitié des 

personnes ayant participé au 

sondage ont déclaré qu’elles se 

souciaient beaucoup de ne pas avoir les moyens de se payer un logement ou un 

loyer.  

L’insécurité alimentaire signifie [TRADUCTION] « l’accès insuffisant ou incertain à de 

l’alimentation en raison de contraintes financières ». En 2022, parmi les provinces 

canadiennes, c’est le Nouveau-Brunswick qui s’est classé au premier rang quant au 

taux d’insécurité alimentaire modérée; il s’est classé au deuxième rang quant au taux 

d’insécurité alimentaire dans son ensemble. Le projet de recherche PROOF de 

l’Université de Toronto propose la définition suivante de l’insécurité alimentaire : 

[TRADUCTION] « entrave quant à la qualité et/ou la quantité de nourriture en raison 

de moyens insuffisants pour l’achat de nourriture ». Au Nouveau-Brunswick, 

22,7 % des gens et 29,4 % des enfants âgés de moins de 18 ans vivent dans un 

ménage en état d’insécurité alimentaire. 

Récemment, le Conseil consultatif national sur la pauvreté a réalisé une vaste 

consultation publique. Celle-ci a révélé que l’espoir et l’optimisme quant au 

changement, ressentis au début de la pandémie, ont, pour la plupart, été remplacés 

par le désespoir et le découragement. Ce virage s’est produit en parallèle avec 

l’augmentation continue du coût de la vie et la mise à terme des soutiens financiers 

https://can01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.canada.ca%2Ffr%2Femploi-developpement-social%2Fprogrammes%2Freduction-pauvrete%2Fconseil-consultatif-national.html&data=05%7C02%7CEdith.Morin%40gnb.ca%7C2e5f7ae629c347686b1908dc0192b861%7Ce08b7eefb5014a679ed007e38bfccee7%7C0%7C0%7C638386976862821739%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=VnCijqgbl6USXOys9KyMVLjG0000OzC9iG7X4jDNshY%3D&reserved=0
https://can01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.canada.ca%2Fcontent%2Fdam%2Fesdc-edsc%2Fdocuments%2Fprograms%2Fpoverty-reduction%2Fnational-advisory-council%2Freports%2F2023-annual%2FNACP_2023-Report-FR%2520Final.pdf&data=05%7C02%7CEdith.Morin%40gnb.ca%7C2e5f7ae629c347686b1908dc0192b861%7Ce08b7eefb5014a679ed007e38bfccee7%7C0%7C0%7C638386976862977995%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=7TcZixkw0sseV44%2FL8fTKGq2FI18t%2FfOvTXXtNWYba4%3D&reserved=0
https://can01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.canada.ca%2Fcontent%2Fdam%2Fesdc-edsc%2Fdocuments%2Fprograms%2Fpoverty-reduction%2Fnational-advisory-council%2Freports%2F2023-annual%2FNACP_2023-Report-FR%2520Final.pdf&data=05%7C02%7CEdith.Morin%40gnb.ca%7C2e5f7ae629c347686b1908dc0192b861%7Ce08b7eefb5014a679ed007e38bfccee7%7C0%7C0%7C638386976862977995%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=7TcZixkw0sseV44%2FL8fTKGq2FI18t%2FfOvTXXtNWYba4%3D&reserved=0
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en temps de pandémie. La consultation a été réalisée à l’échelle nationale, mais l’avis 

des personnes néo-brunswickoises a été saisi dans les données et abordé dans le 

rapport qui a suivi. 

Les données statistiques indiquent que des défis d’envergure perdurent au Nouveau-

Brunswick et partout au Canada; toutefois, nous ne pouvons pas permettre au 

désespoir et au découragement de façonner l’avenir. Nous devons nous pencher sur 

les réussites découlant des trois plans Ensemble pour vaincre la pauvreté précédents 

et, une fois de plus, collaborer afin d’élaborer le prochain plan quinquennal. 

Ensemble, nous pouvons créer une nouvelle stratégie visant à diminuer les 

répercussions de la pauvreté en saisissant les occasions qui se présentent sur le 

plan de l’inclusion économique et sociale. 

 

À partir du mois de janvier 2024, la SIES entamera le processus de renouvellement 

pour le plan EVP4 par l’entremise d’un processus d’engagement public. 

L’engagement public comprendra : 

• Un questionnaire en ligne (janvier à avril); 

• Une série de dialogues communautaires partout dans la province (janvier à 

mars); 

• Une demande de mémoires (janvier à avril); 

• Des dialogues sectoriels avec les organismes sans but lucratif, le secteur des 

affaires et les ministères et organismes gouvernementaux (avril); 

• Des dialogues virtuels qui permettront aux personnes néo-brunswickoises de 

fournir leurs commentaires à la SIES (avril); 

• Des groupes de discussion avec des personnes vivant dans la pauvreté 

(janvier à avril). 

 

Tout au long du processus d’engagement public, la rétroaction quant aux questions 

suivantes servira de pierre angulaire : 

• En ce qui a trait à l’inclusion économique et sociale, quels sont les défis auxquels 

sont confrontés les gens vivant au Nouveau-Brunswick? 

• Quelles mesures entraîneraient les meilleurs résultats quant à la réduction de la 

pauvreté pour les gens vivant au Nouveau-Brunswick?  
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• De quelle façon les secteurs suivants pourraient-ils contribuer davantage à la 

réduction de la pauvreté et à l’amélioration de l’inclusion économique et 

sociale?  

a) Les gens vivant au Nouveau-Brunswick; 

b) Les organismes sans but lucratif; 

c) Les entreprises; 

d) Les gouvernements municipaux; 

e) Le gouvernement provincial. 

 

Nous invitons et encourageons les personnes néo-brunswickoises à participer au 

processus d’engagement public dès son lancement en janvier 2024. Celles-ci 

peuvent faire part de leurs opinions et de leurs idées de diverses façons. À l’adresse 

www.ensemblenb.ca, vous pourrez : 

• Répondre au questionnaire en ligne; 

• Participer à ou organiser un dialogue public;  

• Soumettre un mémoire sur les défis qui, d’après vous, sont au cœur de 

l’inclusion économique et sociale au Nouveau-Brunswick. 

 

L’élaboration du plan est une responsabilité que toutes les personnes néo-

brunswickoises ont en commun. Le processus d’engagement a été conçu de façon 

que tout le monde ait l’occasion de participer au renouvellement et à l’élaboration du 

plan d’inclusion économique et sociale. La collaboration garantit l’occasion de créer 

des visions et des politiques pour diminuer la pauvreté dans la province afin que tout 

le monde ait la chance de vivre dignement.  

 

La SIES assurera la coordination du renouvellement en collaborant avec les 4 secteurs 

(personnes citoyennes, secteur des affaires, organismes sans but lucratif et 

gouvernement) afin de tirer parti des réussites découlant des trois premiers plans et 

créer de nouvelles mesures prioritaires qui soutiendront les efforts pour favoriser 

l’inclusion économique et sociale. 

 

La pauvreté est complexe; c’est pourquoi elle nécessite la collaboration des 4 

secteurs. 

 

Le contexte économique actuel, dans la province et partout au Canada, a créé des 

difficultés pour beaucoup d’entre nous, et ce, surtout depuis la pandémie. 

 



 

22 
 

Les efforts d’inclusion économique et sociale au Nouveau-Brunswick jusqu’ici ont été 

marqués par l’engagement pris par tous les secteurs de collaborer afin de réduire la 

pauvreté et de créer une province dans laquelle chaque personne est capable de 

participer pleinement.  

 

Beaucoup de travail a été accompli depuis le lancement du premier plan Ensemble 

pour vaincre la pauvreté, en 2010. Il y en a encore beaucoup à faire. Tout le monde 

joue un rôle dans le processus visant à améliorer la vie des gens du Nouveau-

Brunswick. Ce plan est créé par des personnes néo-brunswickoises et pour des 

personnes néo-brunswickoises. 

 

Nous invitons tous les gens à participer pleinement aux nombreuses activités qui se 

dérouleront dans le cadre du processus d’engagement public, à l’aube du 

renouvellement d’Ensemble pour vaincre la pauvreté : le plan d’inclusion économique 

et sociale du Nouveau-Brunswick. 
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