


Le Nouveau-Brunswick 
en 2009 

• Crise économique mondiale 

• Salaire minimum 8$/heure 

• L'aide sociale pour une personne 
seule apte à l’emploi : 294$ 



Si vous voulez quelque chose 

que vous n’avez 
jamais eu 

Vous devez être prêt à faire 
quelque chose 

que vous n’avez 
jamais fait 

Thomas Jefferson 







Objectif global EVP1 

D’ici 2015, le Nouveau-Brunswick parviendra à : 

 

• Réduire la pauvreté monétaire de 25%  

• Réduire la pauvreté extrême de 50% 

• Faire d’importants progrès en vue d’atteindre 
une inclusion économique et sociale soutenue 

 



Ensemble pour vaincre la pauvreté 
(EVP1) 2009-2014 

• 22 actions prioritaires 

• Conseil d’administration 

• Création de la SIÉS 

• 3 comités aviseurs 
– Réforme de l’aide sociale 

– Bénéfices de santé  

– Entreprise sociale et fonds d’investissements communautaires 

• 12 réseaux d’inclusion communautaire (RIC) 



Comment la SIÉS mesure-t-elle la 
pauvreté au Nouveau-Brunswick? 

• 12 indicateurs de rendement 

• Évaluation externe 

• Disparition du long formulaire de recensement 

• Expertise du NB 

• EDTR, ECR, T1 

– MPC, SFR, et MFR 

  



Indicateurs de rendement 
Selon l’indicateur utilisé, l'objectif de réduire la pauvreté de 25 % a été 
atteint : 

• Femmes monoparentales où l'incidence de la pauvreté a vu une : 

- réduction de 43% de 2009 à 2011 selon la MPC; 

- réduction 36% de 2009 à 2011 selon la MFR après impôt 

- réduction de 37% de 2009 à 2011 selon le SFR après impôt 

 

• Famille comptant un couple où l’incidence de la pauvreté a vu une : 

- réduction 34% de 2009 à 2011 selon la MFR après impôt  

 

• Les personnes seules où l'incidence de la pauvreté a vu une : 

- réduction de 25% de 2009 à 2011 selon le SFR après impôt 

 

 



Indicateurs de rendement 

Pauvreté extrême 
• Les personnes vivant dans la pauvreté extrême sont 

les personnes les plus vulnérables dans la société. Les 
personnes dont le revenu est inférieur à 50 % de la 
MFR sont considérées comme vivant dans la pauvreté 
extrême. 
 

• Augmentation de 5,1% de 2009 à 2012 de la pauvreté 
extrême selon la MFR avant impôt  

 
• Augmentation de 4,9% de 2009 à 2012 de la pauvreté 

extrême selon la MFR après impôt  



Indicateurs de rendement 

Éducation et littératie 

Le pourcentage d’enfants prêts à entrer à l’école avait 
augmenté de 23 % en 2014 dans les districts scolaires 
anglophones. 
 

Marché du travail 

Les taux de participation au marché du travail ont peu 
varié depuis 2009. Les taux ont diminué de 1,1% entre 
2009 et 2013, même si le salaire horaire moyen a 
augmenté pendant cette période. 



22 actions prioritaires 
• Au 31 décembre 2014, 21 des 22 actions 

étaient complétées ou continues, et une 
était en cours 
 

 Régime De beaux sourires et une bonne vision  

 Salaire minimum à 10 $ l'heure 

 Cadre stratégique sur l’entreprenariat social  

 Plan de logement et d'itinérance 

 Régime d'assurance médicaments du NB 

 Réforme de l'aide sociale 

 Espaces de garderie 

 Prolongement à 3 ans de la carte de santé au moment de quitter 
l'aide sociale 

 Droits des locataires 

 

 

 



Catalyseur de changement 

• La Société d’inclusion économique et sociale 
a les outils uniques pour cerner, mener et 
appuyer de nouvelles possibilités qui 
amélioreront la vie des Néo-Brunswickois 
grâce à un élargissement de l’inclusion 
économique et sociale. 



Réseaux d’inclusion communautaire 

• Participation communautaire : 44 027 citoyens 

• Nombre de projets appuyés par les RIC : 212 

• Investissement de la SIÉS : 2,45 $ millions 

• Investissement des partenaires 
communautaires : 8,26 $ millions 

• Retour sur l’investissement de 3,40 $ par 
dollar investi par la SIÉS 



www.gnb.ca/pauvreté 


