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Under section 2.1 of the Accountability and Continu‐
ous Improvement Act, the Lieutenant-Governor in Coun‐
cil makes the following Regulation:

En vertu de l’article 2.1 de la Loi sur la reddition de
comptes et l’amélioration continue, le lieutenant-
gouverneur en conseil prend le règlement suivant :

Citation Titre
1 This Regulation may be cited as the General Regula‐
tion – Accountability and Continuous Improvement Act.

1 Règlement général – Loi sur la reddition de comptes
et l’amélioration continue.

Definition of “Act” Définition de « Loi »
2 In this Regulation, “Act” means the Accountability
and Continuous Improvement Act.

2 Dans le présent règlement, « Loi » s’entend de la Loi
sur la reddition de comptes et l’amélioration continue.

Crown bodies Organismes de la Couronne
3 For the purposes of section 2.1 of the Act, the Crown
bodies referred to in Schedule A or in Schedule B are
prescribed.

3  Les organismes de la Couronne qui sont mentionnés
à l’annexe A ou à l’annexe B sont prescrits pour l’appli‐
cation de l’article 2.1 de la Loi.

Category 1 Crown bodies Organismes de la Couronne de catégorie 1
4 For the purposes of section 2.1 of the Act, the Crown
bodies referred to in Schedule A are Category 1 Crown
bodies.

4 Pour l’application de l’article 2.1 de la Loi, les orga‐
nismes de la Couronne mentionnés à l’annexe A sont des
organismes de la Couronne de catégorie 1.

Category 2 Crown bodies Organismes de la Couronne de catégorie 2
5 For the purposes of section 2.1 of the Act, the Crown
bodies referred to in Schedule B are Category 2 Crown
bodies.

5 Pour l’application de l’article 2.1 de la Loi, les orga‐
nismes de la Couronne mentionnés à l’annexe B sont des
organismes de la Couronne de catégorie 2.

Commencement Entrée en vigueur
6 This Regulation comes into force on January 1,
2023.

6 Le présent règlement entre en vigueur le 1er jan‐
vier 2023.
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SCHEDULE A ANNEXE A
Collège communautaire du Nouveau-Brunswick
(CCNB)
EM/ANB Inc.
Financial and Consumer Services Commission
Kings Landing Corporation
New Brunswick Arts Board
New Brunswick Community College (NBCC)
New Brunswick Economic and Social Inclusion Corpo‐
ration
New Brunswick Health Council
New Brunswick Legal Aid Services Commission
New Brunswick Liquor Corporation
New Brunswick Power Corporation
New Brunswick Research and Productivity Council
Opportunities New Brunswick
Recycle New Brunswick
Service New Brunswick
Workplace Health, Safety and Compensation Commis‐
sion
The New Brunswick Museum

Collège communautaire du Nouveau-Brunswick
(CCNB)
Commission de la santé, de la sécurité et de l’indemnisa‐
tion des accidents au travail
Commission des services d’aide juridique du Nouveau-
Brunswick
Commission des services financiers et des services aux
consommateurs
Conseil de la recherche et de la productivité du
Nouveau-Brunswick
Conseil des arts du Nouveau-Brunswick
Conseil du Nouveau-Brunswick en matière de santé
EM/ANB Inc.
Le Musée du Nouveau-Brunswick
New Brunswick Community College (NBCC)
Opportunités Nouveau-Brunswick
Recycle Nouveau-Brunswick
Services Nouveau-Brunswick
Société d’énergie du Nouveau-Brunswick
Société de Kings Landing
Société de l’inclusion économique et sociale du
Nouveau-Brunswick
Société des alcools du Nouveau-Brunswick
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SCHEDULE B ANNEXE B
Agriculture Appeal Board
Agriculture, Aquaculture and Fisheries Development
Board
Appeal Board on Teacher Certification
Apprenticeship and Occupational Certification Board
Assessment and Planning Appeal Board
Atlantic Education International Inc.
Cannabis Management Corporation
Cannabis NB Ltd.
Committee on the Status of Species at Risk
Environmental Trust Advisory Board
Family Income Security Appeal Board
Farm Practices Review Board
Financial and Consumer Services Tribunal
Fundy Trail Development Authority Inc.
Insured Services Appeal Committee
Labour and Employment Board
Midwifery Council of New Brunswick
Municipal Capital Borrowing Board
New Brunswick Agricultural Insurance Commission
New Brunswick Combat Sport Commission
New Brunswick Energy and Utilities Board
New Brunswick Farm Products Commission
New Brunswick Forest Products Commission
New Brunswick Grain Commission
New Brunswick Highway Corporation
New Brunswick Housing Corporation
New Brunswick Human Rights Commission
New Brunswick Insurance Board
New Brunswick Lotteries and Gaming Corporation
New Brunswick Municipal Finance Corporation
New Brunswick Police Commission
New Brunswick Women’s Council
Pesticides Advisory Board
Premier’s Council on Disabilities
Professional Review Committee
Regional Development Corporation
Review boards appointed under the Mental Health Act
Standing committee established under the Apprentice‐
ship and Occupational Certification Act
Tribunals appointed under the Mental Health Act
Wildlife Council
Workers’ Compensation Appeals Tribunal

Cannabis N.-B. Ltée
Comité consultatif de la fiducie sur l’environnement
Comité d’appel des services assurés
Comité de revue professionnelle
Comité permanent constitué en vertu de la Loi sur l’ap‐
prentissage et la certification professionnelle
Comité sur la situation des espèces en péril
Commission consultative des pesticides
Commission d’appel du secteur agricole
Commission d’appel en matière d’évaluation et d’urba‐
nisme
Commission d’appel sur la reconnaissance des titres de
compétence des enseignants
Commission d’appel sur la sécurité du revenu familial
Commission de l’aménagement de l’agriculture, de
l’aquaculture et des pêches
Commission de l’apprentissage et de la certification pro‐
fessionnelle
Commission de l’assurance agricole du Nouveau-
Brunswick
Commission de l’énergie et des services publics du
Nouveau-Brunswick
Commission de police du Nouveau-Brunswick
Commission de révision des pratiques agricoles
Commission des assurances du Nouveau-Brunswick
Commission des droits de la personne du Nouveau-
Brunswick
Commission des emprunts de capitaux par les municipa‐
lités
Commission des grains du Nouveau-Brunswick
Commission des produits de ferme du Nouveau-
Brunswick
Commission des produits forestiers du Nouveau-
Brunswick
Commission des sports de combat du Nouveau-
Brunswick
Commission du travail et de l’emploi
Commissions de recours constituées en vertu de la Loi
sur la santé mentale
Conseil de l’Ordre des sages-femmes du Nouveau-
Brunswick
Conseil de la faune
Conseil des femmes du Nouveau-Brunswick
Conseil du premier ministre pour les personnes handica‐
pées
Corporation de financement des municipalités du
Nouveau-Brunswick
Fundy Trail Development Authority Inc.
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L’Éducation Internationale Atlantique Inc.
Société d’habitation du Nouveau-Brunswick
Société de développement régional
Société de gestion du cannabis
Société de voirie du Nouveau-Brunswick
Société des loteries et des jeux du Nouveau-Brunswick
Tribunal d’appel des accidents au travail
Tribunal des services financiers et des services aux con‐
sommateurs
Tribunaux constitués en application de la Loi sur la san‐
té mentale
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