R-10.3

Right to Information Act

2008-105

NEW BRUNSWICK
REGULATION 2008-105

under the

RIGHT TO INFORMATION ACT
(0.C. 2008-373)

Filed August 29, 2008
1 Schedule A of New Brunswick Regulation 85-68 un-
der the Right to Information Act is amended by striking

out

Regional Health Authority 1(Beauséour)/Régie région-
aledela santé 1 (Beauséjour)

Regional Health Authority 1 (South-East)/Régierégion-
aledela santé 1 (sud-est)

Regional Health Authority 2/Régierégionaledela santé 2
Regional Health Authority 3/Régierégionaledelasanté 3
Regional Health Authority 4/Régierégionaledelasanté 4
Regional Health Authority 5/Régierégionaledelasanté 5
Regional Health Authority 6/Régierégionaledelasanté 6
Regional Health Authority 7/Régierégionaledelasanté 7
and substituting the following:

Regional Health Authority A/Régierégionale delasanté A

Regional Health Authority B/Régie régionde delasanté B

REGLEMENT DU
NOUVEAU-BRUNSWICK 2008-105

prisen vertu dela

LOI SUR LE DROIT A L'INFORMATION
(D.C. 2008-373)

Dépose e 29 aolt 2008
1 L’annexe A du Réglement du Nouveau-Brunswick
85-68 pris en vertu dela Loi sur ledroit al’information
est modifiée par la suppression de

Régie régionale de la santé 1 (Beauséour)/Regional
Health Authority 1 (Beausdour)

Régie régionale de la santé 1 (sud-est)/Regional Health
Authority 1 (South-East)

Régierégionale dela santé 2/Regional Health Authority 2
Régierégionale dela santé 3/Regional Health Authority 3
Régierégionaledela santé 4/Regional Health Authority 4
Régierégionale dela santé5/Regional Health Authority 5
Régierégionale dela santé 6/Regional Health Authority 6
Régierégionale dela santé 7/Regional Health Authority 7
et son remplacement par ce qui suit :

Régierégionae delasanté A/Regional Health Authority A

Régie régionale de la santé B/Regional Health Authority B
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2 This Regulation comes into force on September 1, 2 Le présent réglement entre en vigueur le 1% septem-
2008. bre 2008.
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