[image: image1.jpg]=

ew. 2= Nouveau
Brunswick





Ministère du Tourisme, du Patrimoine et de la Culture
Lignes directrices du Programme de développement de l’industrie de la musique (DIM)
Le Programme de développement de l’industrie de la musique (programme DIM) est conçu pour appuyer le développement et la croissance de l’industrie de la musique du Nouveau-Brunswick par l’enregistrement sonore d’œuvres musicales et par la commercialisation et la promotion de ces œuvres en encourageant l’expression artistique ayant un potentiel commercial.

RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX
Le programme DIM est composé de quatre volets :

· Production d’album; 
· Commercialisation et promotion;
· Développement des entreprises et perfectionnement des professionnels de l’industrie de la musique;
· Artistes en début de carrière.
Nota : Les volets « Production d’album » et « Commercialisation et promotion » partagent le même formulaire de demande et la même feuille de calcul du budget (fichier Excel). Les volets « Développement des entreprises et perfectionnement des professionnels de l’industrie de la musique » et « Artistes en début de carrière » ont chacun leur propre formulaire.
Les deux principaux volets du programme sont la « Production d’album » et la « Commercialisation et promotion ». On peut demander une subvention pour ces deux volets conjointement sur deux années consécutives ou séparément sur deux années non consécutives. Lorsque la demande de subvention vise les deux volets, le programme prévoit un modèle de subvention pluriannuelle grâce auquel le financement est garanti pour la deuxième phase du projet à condition que la première phase soit terminée et qu’un rapport intermédiaire ait été accepté.

Projets pluriannuels
Dans le cas des projets pluriannuels, un rapport intermédiaire doit être déposé le 1er mars au plus tard afin que les fonds de la deuxième phase puissent être débloqués au cours du prochain exercice financier. Par ailleurs, si le demandeur estime qu’il ne pourra pas dépenser tous les fonds consentis pour la première phase et qu’il ne sera pas prêt à entreprendre la deuxième phase au courant de l’année à venir, il doit en aviser la Direction du développement des arts dès que possible afin qu’elle puisse réaffecter les fonds.

Le programme comporte également un volet « Développement des entreprises et perfectionnement des professionnels de l’industrie de la musique » et un volet « Artistes en début de carrière (maquette)». Des lignes directrices et des formulaires distincts existent pour chacun de ces volets et peuvent être téléchargés à partir de notre site Web.
Les présentes lignes directrices renferment des renseignements importants sur les critères et les modalités du programme DIM et de ses composantes. Veuillez lire le document en entier avant de remplir les formulaires, car les renseignements vous aideront à remplir votre demande d’aide financière correctement dès le départ afin qu’elle soit traitée dans les meilleurs délais.

Les mots figurant en caractères gras dans ce texte sont définis à la fin du document, dans l’Annexe A, intitulée Définitions et renseignements généraux.

1.  Objectifs du programme
· Promouvoir le perfectionnement et la croissance des artistes de l’industrie de la musique du Nouveau-Brunswick en leur offrant la possibilité de créer des enregistrements sonores musicaux et en appuyant les activités de commercialisation et de promotion de ces œuvres. 
· Encourager et appuyer l’utilisation des technologies en ligne et des nouveaux médias (p. ex. : Internet et téléphones intelligents) pour distribuer et promouvoir la musique. 

· Veiller à ce que les artistes et les entrepreneurs de la musique du Nouveau-Brunswick aient les compétences, le savoir-faire et les moyens nécessaires pour réussir dans un contexte de mondialisation et de numérisation. 

· Encourager le développement de la carrière des artistes du Nouveau-Brunswick et l’éclosion de nouveaux talents. 

· Permettre à l’industrie de la musique du Nouveau-Brunswick de jouer un rôle plus important dans le développement de ses propres talents musicaux et dans le renforcement de l’industrie. 

2.  Résultats visés
· Accroître la collaboration entre les divers maillons de la chaîne de l'industrie de la musique et donner aux artistes et aux entrepreneurs de la musique plus de chances de développer leur potentiel créatif et commercial en demeurant dans la province.

· Aider les artistes et les entrepreneurs de la musique à s'engager davantage sur le plan professionnel dans leur industrie en leur fournissant des ressources pour leur permettre d’assumer de plus grands risques financiers et de consacrer plus de temps et de ressources à leur entreprise. 

· Mieux positionner les artistes et les entrepreneurs de la musique afin d’augmenter leurs chances de réussite dans un contexte de mondialisation et de numérisation en les aidant à mieux comprendre la nature et l’incidence des technologies en ligne et des nouveaux médias (p. ex. : Internet et téléphones intelligents) sur l’industrie de la musique, et ce, en leur permettant de participer à des ateliers, à des séminaires et à d’autres forums éducatifs (volet Perfectionnement professionnel).

· Rendre les œuvres musicales néo-brunswickoises de qualité ayant un potentiel commercial rapidement et facilement utilisables pour les gens du Nouveau-Brunswick et d’ailleurs au moyen de spectacles en direct et de supports physiques et numériques d’enregistrement sonore. 
3.  Critères d’admissibilité
Est admissible, un demandeur qui :

a) est un entrepreneur de la musique;

b) détient les droits d’exploitation ou est propriétaire de la bande maîtresse de l’enregistrement sonore admissible visé par la demande;

c) est lié à l’artiste par des contrats relatifs à la production de l’album (contrat d’enregistrement sonore exclusif, entente de coproduction, licence) (le cas échéant) et à sa distribution, si l’artiste n’est pas le demandeur; 

d) démontre, par son plan de travail, sa capacité à mettre en œuvre la proposition et à obtenir les résultats souhaités.

Nota : Les ministères, les organismes publics ou autres établissements publics, et les diffuseurs publics ou privés ne sont pas admissibles aux subventions offertes dans le cadre de ce programme.

Projets admissibles
Est admissible, un projet qui comprend des activités associées au cycle de vie d’un enregistrement sonore (production d’album) et des activités de commercialisation et de promotion (tournées, vidéoclips, publicité, promotion à la radio, promotion de la vente au détail et de la distribution, annonces publicitaires, produits dérivés, sites web, marketing de réseau social, blogues, relations publiques, élaboration de trousses d’information électronique, vitrines d'exposition, participation à des congrès et salons professionnels, etc.).

Un enregistrement sonore de contenu néo-brunswickois admissible doit témoigner d’une qualité artistique et d’une originalité par rapport au genre musical et doit faire appel à un artiste néo-brunswickois admissible qui est susceptible de percer sur la scène musicale, de s’attirer la faveur de la critique et d’obtenir un succès commercial dans une économie mondiale et numérisée.

Le projet doit contribuer à promouvoir la carrière de l’artiste et doit appuyer directement les objectifs du programme et les résultats visés.
Nota : Pour être admissible au volet Commercialisation et promotion du programme, un enregistrement sonore existant ne doit pas avoir été lancé plus de 12 moins avant l’exercice financier visé par la demande. De plus, le demandeur ne doit pas être un demandeur en défaut.
Contexte du financement 

Même s’il répond à tous les critères d’admissibilité énumérés dans ces lignes directrices, le demandeur ne recevra pas automatiquement une aide financière, et l’aide peut être d’un montant inférieur à celui demandé. 

Le financement pour les volets « Production d’album » ainsi que « Commercialisation et promotion » est limité à trois (3) demandes par demandeur. C’est-à-dire qu’un demandeur peut soumettre une demande à chacun des deux volets un maximum de trois (3) fois tant que le demandeur n’est pas considéré un « demandeur en défaut ».  

Toutes les demandes sont évaluées en fonction de leur conformité aux objectifs du programme et aux résultats visés, des critères d’évaluation et des fonds disponibles.
Le programme permet un financement pluriannuel de deux ans :
· jusqu’à concurrence de 20 000 $ pour un projet de 1 à 12 mois;
· jusqu’à concurrence de 40 000 $ pour un projet de 13 à 24 mois.
Nota : L’aide financière ne doit pas représenter plus de 50 % des dépenses admissibles. La subvention accordée durant un exercice financier doit servir à payer les dépenses effectuées durant cet exercice.  

Il est également important de prendre note des points suivants :
· Les subventions seront remises en deux (2) versements. 75% de la subvention sera remise lors de l’approbation de la demande et la balance de 25% sera remise une fois le rapport intérimaire ou final reçu, tout dépendant de l’étape du projet.

· Le ministère réserve le droit d’effectuer une vérification des projets ainsi que demander tous reçus/factures ainsi que les preuves de paiement lors de la soumission d’un rapport intérimaire ou final.
· Les productions d’album financées par le programme doivent être réalisées et prêtes pour la vente au détail dans la première année (12 mois) suivant la date de confirmation de l’aide financière par le Ministère. 
· Le financement pour les activités de commercialisation et de promotion des enregistrements sonores financés par le programme ne sera disponible qu’après dépôt et approbation du rapport intermédiaire et approbation des enregistrements réalisés dans les délais prescrits. 

4. Dates limites
Les demandes et les documents d’appui exigés doivent porter la marque postale du 31 mars au plus tard, c’est-à-dire la veille de la nouvelle année financière visée par la demande 
À noter que les demandes reçues après la date limite et les demandes incomplètes reçues dans les délais prescrits, ne seront pas acceptées.
5. Dépenses admissibles
Les dépenses admissibles sont celles qui sont inscrites dans la « feuille de calcul du budget du projet » du programme DIM et qui sont spécifiques aux activités liées à l’enregistrement sonore (les dépenses de l’entreprise, par exemple, ne sont pas considérées comme des dépenses admissibles). 

Les dépenses admissibles sont celles qui seront effectuées durant l’exercice financier qui suit le dépôt de la demande. À noter que l’exercice financier du gouvernement du Nouveau-Brunswick début le 1er avril et se termine le 31 mars de l’année suivante.
Autres points à considérer :
· Les dépenses admissibles prévues dans la demande doivent respecter les prix qui ont cours sur le marché.

· Que le demandeur fasse appel aux services d’un gestionnaire de projet ou que les services professionnels soient fournis par lui-même, sa société ou toute société apparentée dans le cadre du projet, le total des frais de gestion ou d’administration ne doit pas dépasser 15 % de l’ensemble des dépenses admissibles.

Les frais de déplacement, comme les repas, l’hébergement et les déplacements, sont des dépenses admissibles. Veuillez toutefois noter que les déplacements de moins de 200 km (aller-retour) ne sont pas admissibles. Si vous utilisez un véhicule personnel, le Ministère reconnaîtra l’indemnité de kilométrage en vigueur pour le gouvernement provincial, qui depuis le 1er avril 2012 est de 0,41 $ le kilomètre.
Dépenses non admissibles
· Dépenses réglées en argent comptant sans reçus (sauf les indemnités journalières)

· Dépenses engagées avant la date d’approbation du projet (à moins d’avoir obtenu une approbation préalable)

· Services obtenus à titre gracieux
· Costume ou garde-robe
· Achat d’équipement et dépenses en capital 

· Frais de vérification, frais juridiques personnels et contraventions
· Taxes récupérables, impôts, cotisations ou tous frais similaires 

· Frais d’intérêts sur les retards de paiement 

· Frais d’administration des fournisseurs 

· Dépenses d’accueil (p. ex. : traiteur, nourriture, rafraichissements), sauf pour le lancement 

· Les coûts suivants liés à la production d’enregistrements sonores :

· licences de reproduction mécanique et audiovisuelle;

· déplacement, transport local, hébergement et indemnités journalières du demandeur et de l’artiste.

6. Processus d’évaluation
Pour chaque cycle annuel des volets Production d’album et Commercialisation et promotion, le Ministère, en consultation avec MusiqueNB, forme un comité d’évaluation externe chargé d'évaluer toutes les demandes. Ce comité se compose de représentants de l'industrie de la musique issus des milieux de la création, de la commercialisation et de la promotion.
7. Remarques
Impôts
Les subventions du programme DIM sont imposables. Le gouvernement du Nouveau-Brunswick ne remet pas de reçu d’impôt sous forme de feuillet T4A. Pour toute question relative à l’impôt, prière de vous adresser à l’Agence du revenu du Canada (ARC).
Service de dépôt direct
Le gouvernement du Nouveau-Brunswick offre la possibilité d'un dépôt bancaire direct des paiements de subvention. Les bénéficiaires d’une subvention qui choisissent cette méthode doivent remplir la demande pour le service de dépôt direct.

Pour obtenir le formulaire de dépôt direct, pour modifier vos renseignements bancaires ou pour poser des questions, veuillez communiquer avec la Section centrale de la comptabilité du Bureau du contrôleur, au 506-453-2565 ou à http://www.gnb.ca/0087/eft/DirectDeposit-f.asp .

Renseignements supplémentaires
Veuillez vous assurer de conserver une copie de tous les formulaires et pièces jointes pour vos dossiers.
Les bénéficiaires d’une subvention doivent mentionner l’aide du gouvernement du Nouveau-Brunswick dans toute annonce et tout matériel de promotion relié au projet. Les logos officiels du gouvernement se trouvent sur le site suivant .
En cas de désaccord concernant l’interprétation des directives des programmes de financement et de leurs volets respectifs, le ministère réserve le droit de donner l’interprétation définitive de l’objet et de la mise en œuvre d’un volet de financement.

Le Ministère se réserve également le droit de réviser les programmes ou leurs volets respectifs à tout moment, sans préavis.

8. Pour obtenir de plus amples renseignements
Ministère du Tourisme, du Patrimoine et de la Culture
Direction du développement culturel
À l’attention du Programme de développement de l’industrie de la musique
C.P. 6000
Fredericton (Nouveau-Brunswick)  E3B 5H1
Téléphone : 

506-453-2555

Télécopieur : 
506-453-2416

Courriel :

artsnb@gnb.ca 

Site Web :
 
www.gnb.ca/culture 
ANNEXE A – DÉfinitions et renseignements généraux
Vous trouverez ci-dessous des expressions que vous rencontrerez tout au long du processus de demande de subvention dans le cadre du programme MID.

Artistes en début de carrière

Un artiste en début de carrière est défini comme étant un artiste n’ayant pas produit d’album au moment de déposer une demande.

Artiste néo-brunswickois
Un artiste (solo, groupe ou collectif) signifie un artiste exécutant – chanteur ou musicien – qui exécute des œuvres musicales à titre d’interprète et qui remplit également les conditions suivantes :

· a maintenu sa résidence principale au Nouveau-Brunswick aux fins de l’impôt sur le revenu pendant au moins 12 mois consécutifs avant la date de présentation de la demande au programme DIM;

· au moins 50 % de ses membres sont des résidents du Nouveau-Brunswick;

· perçoit ou percevra des redevances d’artiste de l’enregistrement sonore visé par la demande, à l’exception des œuvres du domaine public utilisées en musique classique, en musique traditionnelle, en musique de jazz/blues traditionnel et en musique du monde. 

AVLA 
L’AVLA (Audio-Video Licensing Agency) est une société de gestion collective qui perçoit les redevances et administre les droits d’auteur pour le compte des propriétaires d’enregistrements sonores originaux et de musique sur vidéoclips. Elle émet des licences pour la reproduction d’enregistrements sonores et de vidéoclips à des fins commerciales. Agence non exclusive, l’AVLA représente à la fois les grands studios et les producteurs indépendants. Pour de plus amples renseignements, consulter le site web de l’AVLA au www.avla.ca (en anglais seulement).

Bande maîtresse

Également appelée matrice, elle est le support audio de départ à partir duquel les copies sont réalisées.
CMRRA 
La CMRRA (Canadian Musical Reproduction Rights Agency Ltd.) représente un nombre important d’éditeurs de musique canadiens et étrangers faisant affaire au Canada. Elle négocie des ententes collectives (par exemple, avec la CRIA pour les droits de reproduction mécanique au Canada) et des ententes individuelles (licences de reproduction ou de synchronisation) avec les utilisateurs d’œuvres. Pour de plus amples renseignements, consulter le site Web CMRRRA : http://www.cmrra.ca/default.htm (en anglais seulement).

Code à barres

Un code à barres, souvent désigné sous le nom de symbole CUP (ou Code universel des produits), est une combinaison de lignes parallèles et d'espaces qui communiquent des données sur le produit ou le conteneur d'expédition. Pour de plus amples renseignements, consulter le site Web de GS1 Canada à l’adresse suivante :

http://www.gs1ca.org/page.asp?intPageID=1299&intNodeID=2 .
Code ISRC 

Le Code international normalisé des enregistrements (ISRC) est un moyen d’identification des enregistrements sonores et vidéogrammes élaboré par l’Organisation internationale de normalisation (ISO). Il permet d’identifier les enregistrements dans le monde entier. Le code ISRC identifie les enregistrements en tant que tels et non pas les produits physiques (support son). Pour de plus amples renseignements, consulter le site Web de la SOPROQ, au www.soproq.org ou celui de l’Association de l’industrie canadienne de l’enregistrement (CRIA), au www.cria.ca (en anglais seulement).

CRHSC 
Le Conseil des ressources humaines du secteur culturel (CRHSC) réunit des représentants des disciplines artistiques et de l’industrie culturelle afin de répondre aux besoins de formation et de perfectionnement professionnel des travailleuses et travailleurs du secteur culturel : les artistes, les créateurs, le personnel technique, les gestionnaires et tous les autres professionnels du secteur, y compris les travailleuses et les travailleurs autonomes. 

Nota : Le CRHSC a produit une série de chartes et de profils de compétence pour définir les habilités et les compétences liés à diverses professions dans les principaux sous-secteurs de l’industrie culturelle, incluant celles de directrices et directeurs de maisons de disques et gérantes et gérants d’artistes. Ces chartes et profils peuvent être utilisés pour améliorer les activités de gestion des ressources humaines de votre entreprise. Pour de plus amples renseignements, consulter le site web de CRHSC : www.culturalhrc.ca/index-f.asp.
Demandeur en défaut
Pour être admissible à l’aide financière du programme DIM, le demandeur ne doit pas être en défaut de paiement, c’est-à-dire qu’il ne doit pas s’agir d’une personne ou d’une entreprise qui:

· fait faillite ou est insolvable, ou est en voie de le faire ou de le devenir;
· est mise sous séquestre;

· fait ou a fait, directement ou par l’intermédiaire de son ou de ses représentants, une déclaration fausse ou trompeuse;
· n’a pas déposé un rapport intermédiaire ou un rapport final dans les délais prescrits.
Dépôt légal

Les bénéficiaires d’une subvention sont tenus d’envoyer à Bibliothèque et Archives Canada une copie des enregistrements sonores musicaux qu’ils produisent. Pour de plus amples renseignements, consulter le site Web de Bibliothèque et Archives Canada, au www.collectionscanada.ca. 

Enregistrement sonore
Pour les besoins du programme DIM, un enregistrement sonore admissible signifie une collection d’œuvres musicales enregistrées (contenant un minimum de 8 pistes d’une durée de 30 minutes minimum), avec ou sans paroles, sur disque, sur disque compact, sur disque numérique polyvalent, sur carte DropcardTM ou sur bande audio, réalisée à l’aide d’une technologie analogue, numérique ou similaire et qui répond aux conditions suivantes 

Un enregistrement sonore non admissible est un enregistrement qui :

· n’est pas destiné à une exploitation commerciale;

· est créé aux fins d’une campagne de financement, d’outil pédagogique, de publicité ou de promotion;

· est constitué de bandes sonores de films, d’émissions de télévision, de spectacles de danse ou de pièces de théâtre;

· est un support d’accompagnement et non l’œuvre principale (p. ex. : livre-cassette);

· sert à l’enseignement ou à l’apprentissage d’une technique, à un usage général, à des livres sonores ou des banques d’effets sonores, ou à des projets axés sur le développement communautaire ou les services sociaux;

· constitue un projet de réédition ou de compilation (les réenregistrements sont cependant admissibles); 

· est principalement parlé ou constitue un enregistrement d’animaux sauvages ou de bruits de la nature; 

· incite à la haine envers un groupe identifiable, dont un segment du public qui se distingue par la couleur, la race, la religion, le sexe, l’orientation sexuelle ou l’origine ethnique; 
· dont les paroles portent sur l’exploitation abusive du sexe, ou du sexe et de la criminalité, de l’horreur, de la cruauté ou de la violence. 

Enregistrement sonore avec un contenu néo-brunswickois

Un enregistrement qui respecte les normes suivantes de contenu néo-brunswickois :

· Musique et paroles : au moins 50 % de la musique et des paroles de la bande maîtresse sont l’œuvre de Néo-Brunswickois, sauf en musique classique, en musique traditionnelle, en musique de jazz/blues traditionnel et en musique du monde;
· Artiste-interprète : toutes les plages de la bande maîtresse sont interprétées par un artiste admissible;

· Production : toutes les plages de la bande maîtresse sont enregistrées et mixées au Canada et, lorsque possible, entièrement ou partiellement au Nouveau-Brunswick.

Entrepreneur de la musique
Pour les besoins du programme DIM, un entrepreneur de la musique est soit un artiste néo-brunswickois ou une personne ou société qui peut démontrer que les principales activités de son entreprise portent sur la gestion d’artistes, l’édition musicale, la commercialisation ou la distribution d’enregistrements sonores ou un assortiment de ces activités exercées sous contrat avec des musiciens, des chanteurs ou des détenteurs de droit d’auteur.

La société doit être une entreprise canadienne détenue et contrôlée par des résidents du Nouveau-Brunswick et doit démontrer qu’elle remplit les conditions suivantes :

· S’il s’agit d’une entreprise privée au Nouveau-Brunswick, 

· elle est constituée en corporation;

· son siège social et son principal lieu d’affaires sont au Nouveau-Brunswick;

· la majorité de ses actions avec droit de vote appartiennent à des résidents du Nouveau-Brunswick;

· S’il s’agit d’un partenariat ou d’une entreprise à propriétaire unique au Nouveau-Brunswick,

· le partenariat ou l’entreprise est enregistré au Nouveau-Brunswick; 

· son siège social et son principal lieu d’affaires sont au Nouveau-Brunswick; 

· la majorité des personnes qui exercent le contrôle des voix sont des résidents du Nouveau-Brunswick.

Exercice financier
L’exercice financier du gouvernement du Nouveau-Brunswick débute le 1er avril et se termine le 31 mars.

Gérant

Le gérant, également appelé imprésario ou agent artistique, est le mandataire de l’artiste et est responsable du développement de sa carrière.

Nota : Pour obtenir plus de renseignements à ce sujet, prière de consulter la Charte des compétences attendues de la gérante, du gérant des artistes dans le domaine de la musique, disponible sur le site Web du Conseil des ressources humaines du secteur culturel (CRHSC), au www.culturalhrc.ca/index-f.asp.

Maison de disques

Une maison de disques – également appelée compagnie de disques – détient les droits d’exploitation des bandes maîtresses et se charge d’en faire la mise en marché. Même si elle assume souvent la production des enregistrements sonores, son rôle central demeure la vente de disques. La maison de disques possède sa propre étiquette, exploite généralement un catalogue et est également responsable du dépôt légal des enregistrements sonores produits au Canada.

Nota : Pour obtenir plus de renseignements à ce sujet, prière de consulter la Charte des compétences attendues de la gérante, du gérant des artistes dans le domaine de la musique, disponible sur le site Web du Conseil des ressources humaines du secteur culturel (CRHSC), au http://www.culturalhrc.ca/index-f.asp. 

Musique commerciale
À l’heure actuelle, les genres de musique commerciale admissibles comprennent les genres suivants, sans toutefois s’y limiter : 

· pop, rock, heavy métal, alternatif, country, musique contemporaine pour adultes et du nouvel âge; 

· musique urbaine, y compris le rap, le rhythm and blues, le soul, le new soul, le hip-hop, la musique garage et le reggae; 

· musique électronique, dont la musique house, techno, down tempo, danse commerciale, le drum and bass, l’electro, la musique jungle, ambient et trance; 

· formes populaires de folk, de jazz, de musiques du monde, de blues, americana, de musique des Peuples autochtones, pour enfants, classique et gospel. 

Producteur d’enregistrements sonores

Un producteur d’enregistrements sonores – également appelé propriétaire de la bande maîtresse – est la personne ou la société qui assume les coûts de l’enregistrement sonore d’une œuvre musicale et qui ainsi en est habituellement le propriétaire. Dans certains cas, cette personne ou société est également propriétaire de la maison de disques qui distribue l’enregistrement sonore. À titre de propriétaire de la bande maîtresse, elle détient et contrôle tous les droits d’exploitation de l’enregistrement sonore. Il importe de ne pas confondre les termes « producteur d’enregistrements sonores » et « producteur de disques ».

Redevances d’artiste
On trouve une explication des différents types de redevances d’artiste sur le site suivant :

http://entertainment.howstuffworks.com/music-royalties4.htm (en anglais seulement)
Résident du Nouveau-Brunswick

Signifie une personne qui a maintenu sa résidence principale au Nouveau-Brunswick aux fins de l’impôt sur le revenu pendant au moins 12 mois consécutifs avant la date de présentation d’une demande au programme DIM.

SOCAN
La Société canadienne des auteurs, compositeurs et éditeurs de musique (SOCAN) est l’organisation canadienne de gestion collective des droits d’auteur qui administre la communication et l’exécution des œuvres musicales. Elle gère ces droits au nom de ses membres et de ses organisations internationales affiliées. Les sommes perçues sont distribuées à ses membres et aux organisations internationales affiliées sous forme de redevances. Pour de plus amples renseignements, consulter le site Web de la SOCAN, au www.socan.ca.

SODRAC

La SODRAC (Société du droit de reproduction des auteurs, compositeurs et éditeurs au Canada) est une société de gestion du droit de reproduction des œuvres musicales. Pour de plus amples renseignements, consulter le site Web de la SODRAC, au http://www.sodrac.com.

SOPROQ

La SOPROQ (Société de gestion collective des droits des producteurs de phonogrammes et de vidéogrammes du Québec) gère les redevances qui appartiennent aux producteurs d'enregistrements audio et vidéo. Elle répartit à ses sociétaires les redevances provenant des régimes de rémunération équitable (« droits voisins ») et de copie privée, de même que les redevances provenant de licences conclues visant la diffusion de vidéoclips et la reproduction d'enregistrements sonores. Pour de plus amples renseignements, consulter le site Web de la SOPROQ, au www.soproq.org. 

Trousse d’information électronique (EPK)
Trousse d’information à l’intention des médias.

ANNEXE B – CONSEILS POUR LA PRÉPARATION DU PLAN DE TRAVAIL DU PROJET

Les descriptions et les exemples fournis ci-dessus ont pour but d’aider les demandeurs à préparer un plan de travail uniforme. La quantité d’information à fournir variera en fonction de la simplicité ou de la complexité de votre projet. Les modèles de plan de travail se trouvent à la fin du formulaire de demande. Il en existe un pour chaque étape de votre projet (le cas échéant).

1. Résultats visés chaque année (Que voulez-vous accomplir?)

Décrivez les changements que vous espérez voir se produire en faisant une liste de tous les résultats concrets et mesurables que vous prévoyez atteindre au cours de chaque année du votre projet.

Rappelons que vos résultats doivent être proportionnels à l’envergure de votre projet, à sa durée, à son objectif, à ses activités et aux ressources et à l’expertise dont dispose votre entreprise. Les résultats et les activités que vous mentionnez dans votre plan de travail servent de point de référence pour mesurer les progrès et le succès de votre projet.

2. Activités (Comment allez-vous l’accomplir?)

Faites la liste des principales tâches ou actions que vous allez effectuer, par ordre chronologique, pour atteindre les résultats visés. 
3. Échéancier (Mois, année)

Indiquez le mois et l’année où vous prévoyez atteindre les résultats visés.

4. Durée
Indiquez la durée de vos activités (début et fin).

5. Responsables (Qui est responsable d’exécuter l’activité?)

Indiquer le nom des personnes responsables de veiller au bon déroulement de chacune des activités.

6. Indicateurs du rendement (Comment allez-vous savoir si vous avez atteint les résultats visés?)

Les indicateurs du rendement devraient être liés aux résultats mesurables que vous avez énumérés dans la première colonne. Pour évaluer le rendement de votre projet :

1) Établissez des indicateurs du rendement comme :
i. des données qualitatives (p. ex. : meilleure connaissance des débouchés d’exportation, échange du savoir, approfondissement des connaissances, etc.) et

ii. des données quantitatives (p. ex. : chiffre d’affaires, palmarès, spectacles, etc.) pour évaluer le rendement de votre projet.
2) Quelles méthodes utiliserez-vous et à quelle fréquence allez-vous recueillir des données pour mesurer vos indicateurs? (p. ex. : registre des activités et des ventes, registre des présences, rapports de distribution, entrevues face à face, sondages, trafic en ligne, registre des commentaires sur le site Web, etc.)

____________________________________________________________________________________________________________
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